DENOMINAZIONE 

Indirizzo
CAP Comune 
INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13
DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196
Gentile Dipendente/Collaboratore, 
ai sensi dell'art 13 del D.Lgs. 196/2003 recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali” la scrivente, in qualità di titolare del trattamento, informa che i dati personali acquisiti con riferimento ai rapporti instaurati saranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata. Il trattamento dei dati si svolge nel rispetto dei diritti delle libertà fondamentali, nonché nella dignità dell’interessato, con particolare riferimento alla riservatezza e all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati personali. Ai sensi dell'articolo 13 del D.lgs. n.196/2003, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni: 

· In base al rapporto di lavoro in essere, la scrivente tratta dati personali relativi alla Sua persona, fra i quali i cosiddetti “dati sensibili” (ad esempio adesione a sindacati, dati della salute per finalità di tutela dei lavoratori) ai sensi dell’art. 4 comma 1 lett. d).

· Il trattamento dei dati è finalizzato ad ottemperare agli adempimenti previsti dalla legge per l’amministrazione del personale dipendente, alla corretta gestione del rapporto di lavoro nonché degli obblighi contrattuali derivanti anche da accordi collettivi e da rapporti con gli enti di previdenza ed assistenza.

· I dati potranno essere trattati con strumenti elettronici e non elettronici. 

· La informiamo che il conferimento dei dati da parte Sua è obbligatorio per quanto richiesto dagli obblighi legali e contrattuali pertanto, l’eventuale rifiuto a conferire i dati richiesti, renderà impossibile l’elaborazione delle retribuzioni e gli adempimenti di legge con l’evidente impossibilità di proseguire il rapporto di lavoro.

· Ricordiamo inoltre che i Suoi dati personali, solo al fine di garantire la migliore tutela dei Suoi diritti ed interessi, potranno essere comunicati ad istituti previdenziali, assicurativi ed assistenziali, Amministrazione finanziaria, ed agli enti eventualmente autorizzati nei limiti e nelle forme previsti dalla legge o dai contratti collettivi di lavoro. 

· Potranno venire a conoscenza dei Suoi dati personali gli incaricati del trattamento e gli addetti alla gestione e manutenzione degli strumenti elettronici nonché i Consulenti fiscali ed amministrativi della DENOMINAZIONE.

· I Suoi dati non saranno comunque soggetti a diffusione.

· I dati personali possono essere trasferiti verso Paesi dell’Unione Europea e verso Paesi terzi rispetto all’UE nel rispetto delle finalità per cui i dati sono raccolti. 
· La struttura è dotata di impianto di videosorveglianza (impianti di ripresa sono posizionati sia all’esterno della struttura che all’interno) per motivi legati alla sicurezza degli ambienti, macchinari e merci ivi trattate e comunque per garantire la struttura e i lavoratori che in essa operano onde evitare aggressioni, furti, rapine, danneggiamenti, atti di vandalismo e a supporto della prevenzione di incendi o di sicurezza del lavoro. Tutte le specifiche dell’impianto sono riportate nella documentazione Privacy elaborata dalla DENOMINAZIONE e a disposizione per la consultazione in amministrazione.
Titolare del trattamento è la DENOMINAZIONE con sede in Indirizzo CAP Comune;
il responsabile del Trattamento e’ il Sig. titolare
Le ricordiamo infine che Le sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, e, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al Titolare o al Responsabile del trattamento. 
CONSENSO
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………residente a ……………………………………………………………………(……)

in ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
titolare della ditta ……………………………………………………………………………. P. IVA: …………………………………………………
ricevuta informazione delle finalità e modalità del trattamento, della logica applicata al trattamento con strumenti elettronici degli estremi identificativi del titolare, del responsabile e dei soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati, ciò anche per mezzo della su esposta informativa e, più in generale, ricevute le informazioni di cui all'articolo 13 del D. Lgs. 30 Giugno 2003 n.196 (Codice in materia di dati personali), ai sensi dell'art.23 della legge stessa, acconsente al trattamento dei dati personali propri da parte di DENOMINAZIONE, collaboratori, dipendenti e consulenti, e ad ogni attività collegata o dipendente, consentendo l’eventuale diffusione a terzi, con particolare ma non esclusivo riferimento a quelli indicati nell’informativa, qualora sia necessario per l’espletamento delle attività derivanti dalla relazione in essere.

………………………………………, lì ………………………………
Firma  ………………………………………………………………………[image: image1.png]



